
1 
 

MAHKAMAH AGUNG RI 

BADAN PENGAWASAN 

                                                                                         

HUKUMAN DISIPLIN 

 PERIODE APRIL SAMPAI DENGAN JUNI 2013 

1.  HAKIM 

NO  NAMA/NIP  JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG 

DILANGGAR 

KETERANGAN  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Dr Rmd, SH, MH 

 

 

Hakim non palu PT Jbi 

(dahulu WKPN Tb) 

Hukuman disiplin berupa 

dimutasikan ke PT Pl selama 2 

tahun sebagai Hakim non palu 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 5.5.1 dan butir 7.7.1 jo PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9 

ayat 3 huruf a dan pasal 11 ayat 

3 huruf a, pasal 19 ayat 4 huruf 

b 

Disposisi KMA tgl 5 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 5 April 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 8 April  2013 
No.355/BP/PS.02/04/2013 
SK Dirjen Badilum tgl 16 April 2013 
No 20/Dju/SK/KP.02.2/IV/2013  

2 Y Th 

 

 

Hakim non palu PT Jbi 

(dahulu Hakim PN Tb) 

Hukuman disiplin berupa 

dimutasi ke PT Kdr selama 1 

tahun sebagai Hakim non palu 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 2.2.1 dan 7.7.1 jo  PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6 

ayat 2 huruf a dan pasal 11 ayat 

Disposisi KMA tgl 5 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 5 April 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 8 April  2013 
No.355/BP/PS.02/04/2013  
SK Dirjen Badilum tgl 16 April 2013 
No 19/Dju/SK/KP.02.2/IV/2013 
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3 huruf a, pasal 19 ayat 4 huruf 

b 

3 Am Mrt Ydi, SH 

 

 

Hakim PN Jpr Hukuman disiplin berupa Hakim 

non palu pada PT Jpr selama 6 

bulan 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

prinsip 6,9,butir 8 dan butir 10 jo 

PB MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 10 

ayat 1, pasal 12 dan pasal 13 

ayat 2, pasal 19 ayat 3 huruf d  

Disposisi KMA tgl 2 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 3 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 7 Mei  2013 
No.469/BP/PS.02/05/ 
2013 
SK Dirjen Badilum tgl 27 Mei 2013 
No.23/DJU/SK/KP02.2/V/2013 

4 Ar Sn, SH 

 

Hakim PN Am Hukuman disiplin berupa 

dimutasikan ke PT M U sebagai 

Hakim Non palu selama 2 tahun 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

angka 8 dan 10 jo pasal 12 ayat 

1 dan 2 jo pasal 14 ayat 1 dan 2 

Putusan Rapim tgl 19 Desember 
2012, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 7 Mei  2013 
No.471/BP/PS.02/05/ 
2013 
SK Dirjen Badilum tgl 7 Mei 2013 No. 
22/DJU/SK/KP.02.2/V/2013 

5 Rb Mgt S, SH, MH 

 

 

Hakim PN Smg 

(dahulu Hakim PN 

Bth)  

Hukuman disiplin berupa 

dimutasikan sebagai Hakim non 

palu selama 1 tahun pada PT B B 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 butir 

1.1.(2), butir 1.2.(2), butir 

3.1.(7), butir 3.2.(2), butir 5.1.2, 

butir 5.1.3, butir 7.3.1, butir 

7.3.3 jo PB MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 5 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.523/BP/PS.02/05/ 
2013 
SK Dirjen Badilum tgl 10 Juni 2013 
No. 24/Dju/SK/Kp02.2/VI/2013 
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ayat 2 huruf b dan ayat 3 huruf 

e, pasal 7 ayat 3 huruf d, f, 

pasal 9 ayat 5 huruf a,c dan 

pasal 11 ayat 4 huruf c, f, pasal 

19 ayat 4 huruf d 

6 Tk Y, SH, MH*) 

 

 

KPN Fk Fk Hukuman disiplin berupa Hakim 

non palu selama 2 tahun di PT 

Pdg 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 5.1.1. jo PB MARI dan KY 

No. 02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9 

ayat 4 huruf a, pasal 19 ayat 4 

huruf b 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.528/BP/PS.02/05/ 
2013 

7 Yf Kln, SH 

 

 

Hakim PTUN Mkr Hukuman disiplin berupa Hakim 

non palu selama 6 bulan di PT 

TUN Sb 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 5.1.1 jo butir 7.7.1 jo PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9 

ayat 4 huruf a jo pasal 11 ayat 3 

huruf a, pasal 19 ayat 3 huruf d 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilmiltun tgl 31 Mei  
2013 No.530/BP/PS.02/05/ 
2013 
SK Dirjen Badilum tgl 19 Juni 2013 
No. 39/DjMT/KEP/VI/2013 

8 Drs. Tg Bl Nst*) 

 

 

Hakim Pengadilan Pjk Hukuman disiplin berupa 

pembebasan dari jabatan 

sebagai Hakim pada Pengadilan 

Pjk 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 2 jo PB MARI dan KY No. 

Disposisi KMA tgl 10 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 10 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Menteri Keuangan RI cq Inspektur 
Jenderal Kementrian Keuangan RI tgl 
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02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6 

ayat 2 huruf a, huruf c butir 2 

angka 2.1, pasal 18 ayat 3 huruf 

c jo pasal 19 ayat 4 huruf a 

20 Mei  2013 No.490/BP/PS.02/05/ 
2013 

9 Msd, SH*) 

 

 

Hakim PTUN Mkr Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis  

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 butir 

5.1.3 dan butir 8 jo PB MARI 

dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9 

ayat 4 huruf b dan pasal 12, 

pasal 19 ayat 2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilmiltun 
tgl 12 April  2013 
No.393/BP/PS.02/04/ 
2013 

10 Sry, SH 

 

Hakim PN Sdj Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

angka 1 butir 1.2 ayat 1 jo PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 5 

ayat 2 huruf f, pasal 19 ayat 2 

huruf b 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
12 April  2013 No.395/BP/PS.02/04/ 
2013  
SK KPN Sdj tgl 6 Mei 2013 No. 
W14.U8/1439/Kp.10.01/I/2011 

11 I Kt Wth, SH, MH*) 

 

KPN Amr (dahulu 

Hakim PN Sdj) 

Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

angka 1 butir 1.2 ayat 1 jo PB 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
12 April  2013 No.395/BP/PS.02/04/ 
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MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 5 

ayat 2 huruf f, pasal 19 ayat 2 

huruf b 

2013  

12 Ac Sdg, SH, MH 

 

 

KPN Wt (dahulu 

Hakim PN Sdj) 

Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

angka 1 butir 1.2 ayat 1 jo PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 5 

ayat 2 huruf f, pasal 19 ayat 2 

huruf b 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
12 April  2013 No.395/BP/PS.02/04/ 
2013  
SK KPT Yyk tgl 7 Mei 2013 No 
KPT/52/SK/PT.DIY/V/2013 

13 Ol Slh, SH 

 

 

Wakil KPN Ksr 

(dahulu Hakim PN L 

P) 

Hukuman disiplin berupa 

teguran lisan  

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 10 jo PB MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14, 

pasal 18 ayat 4 jo pasal 19 ayat 

2 huruf a 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
12 April  2013 No.394/BP/PS.02/04/ 
2013 
SK KPN Ksr tgl 7 Mei 2013 
No.W2.U11/1060/KP.10.01/V/2013 

14 Mr Dn T Psr, SH*) 

 

 

Hakim PN L P Hukuman disiplin berupa 

teguran lisan  

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 10 jo PB MARI dan KY No. 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
12 April  2013 No.394/BP/PS.02/04/ 
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02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14, 

pasal 18 ayat 4 jo pasal 19 ayat 

2 huruf a 

2013 

15  Kw Mkh, SH 

 

 

KPN Am  Hukuman disiplin berupa 

pernyatan tidak puas secara 

tertulis  

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

angka 10 jo PB MARI dan KY 

No. 02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14 

ayat 1 dan 2 jo pasal 16 jo pasal 

18 ayat 4 jo pasal 19 ayat 3 

huruf c, pasal 19 ayat 2 huruf c  

Disposisi KMA tgl 10 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 10 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 14 Mei  2013 
No.481/BP/PS.02/05/ 
2013  
SK KPT Am tgl 12 Juni 2013 
No.01/KPT.AMB/KP.02.2/SK/VI/2013 

16 Bg Pw Pr, SH 

 

 

Hakim PN Yyk 

(dahulu Hakim PN 

Mt) 

Hukuman disiplin ringan berupa 

teguran tertulis  

Melanggar pasal 197 ayat 1 

huruf c KUHAP jo pasal 197 

ayat 1 huruf d KUHAP, PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 19 

ayat 2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 3 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 7 Mei  2013 
No.470/BP/PS.02/05/ 
2013 
SK KPN Yyk tgl 10 Juni 2013 No.W13-
U1/1800/KP.02.2/VI/2013 

17 Mn Gt, SH*) 

 

 

Hakim PN Skt (dahulu 

Hakim PN Mt) 

Hukuman disiplin ringan berupa 

teguran tertulis  

Melanggar pasal 197 ayat 1 

huruf c KUHAP jo pasal 197 

ayat 1 huruf d KUHAP, PB 

MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 19 

ayat 2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 3 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 7 Mei  2013 
No.470/BP/PS.02/05/ 
2013 
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18 Vr Ld Lhw, SH, MH*) 

 

 

Hakim PN Md Sebelumnya : 

Hukuman disiplin berupa tidak 

diperkenankan menangani 

perkara selama 6 bulan dengan 

akibat hukum dikurangi 

tunjangan remunerasi selama 6 

bulan sebesar 90% tiap bulan 

 

Diubah menjadi : 

Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis 

Sebelumnya : 

SK KMA No 

215/KMA/SK/XII/2007 pasal 

14 ayat 2 huruf a dan b jo SK 

KMA No 

071/KMA/SK/V/2008 pasal 

21 ayat 1 huruf b 

 

Diubah menjadi : 

PB MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 19 

ayat 2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 9 April 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 11 
April 2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen Badilum tgl 
25 April  2013 No.438/BP/PS.02/04/ 
2013 

19 H. Ab Rhm, SH* 

 

Hakim PA Md (dahulu 

KPA Ksn) 

Hukuman disiplin berupa 

pernyatan tidak puas secara 

tertulis 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 2 angka 2.2 jo PB MARI 

dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6 

ayat 3, pasal 19 ayat 2 huruf c 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilag tgl 31 Mei  2013 
No.526/BP/PS.02/05/ 
2013 

20 Dra Nrh, S.Ag, M.Ag*) 

 

 

Hakim PA Ksn Hukuman disiplin berupa 

pernyatan tidak puas secara 

tertulis 

SKB Ketua Mahkamah Agung 

dan Ketua Komisi Yudisial No. 

047/KMA/SK/IV/2009 – No. 

02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf c 

butir 2 angka 2.2 jo PB MARI 

dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6 

ayat 3, pasal 19 ayat 2 huruf c 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilag tgl 31 Mei  2013 
No.526/BP/PS.02/05/ 
2013 
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21 Sr Std, SH, M.Hum*) 

 

 

Wakil KPN Bji Hukuman disiplin berupa 

teguran tertulis  

PB MARI dan KY No. 

02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 7 

ayat 1, pasal 19 ayat 2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 2013 jo 
Disposisi Tuada Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI meneruskan 
hasil pemeriksaan dan rekomendasi 
ke Ditjen Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.524/BP/PS.02/05/ 
2013 

Ket : *) Belum ada SK 
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2. PANITERA/SEKRETARIS 

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

22 Nrw Sbr, SH*) 
 
 
 

Pan/Sek PN Ksn (dahulu 
Pan/Sek PN Kbj) 

Hukuman disiplin berupa 
pernyataan tidak puas secara 
tertulis dengan akibat hukum 
dikurangi tunjanagan 
remunerasi selama 6 bulan 
sebesar 75 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 6,9 dan 11, pasal 7 ayat 4 
huruf c jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf a angka 3 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.390/BP/PS.02/04/ 
2013 

23 Kf Plb Nk, SH*) 
 
 

Pan/Sek PN Kng Hukuman disiplin berupa 
pernyatan tidak puas secara 
tertulis dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 6 bulan 
sebesar 76% tiap bulan 

Melanggar Hukum Acara Perdata 
pasal 195 HIR atau pasal 206 Rbg 
dan pasal 197 HIR atau pasal 208 
Rbg jo PP N0 53 tahun 2010 pasal 
3 angak 4,9 dan angka 14, pasal 7 
ayat 2 huruf c jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf a angka 3 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.525/BP/PS.02/05/ 
2013 

Ket :*) Belum ada SK 
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3. WAKIL SEKRETARIS 

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

24 Drs H Kmd, SH, MM*) 
 

Wasek PTA Plb Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan pangkat 
selama 1 tahun dengan akibat 
hukum dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 90 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka 
16 dan pasal 4 angka 9, pasal 7 ayat 
3 huruf b, UU No 50 tahun 2009 
pasal 38B, pasal 35 huruf d jo PP No 
100 tahun 2000 pasal 8 jo UU No 3 
tahun 2006 pasal 34 huruf b, pasal 4 
angka 1 jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf b angka 3 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilag tgl 12 April  2013 
No.396/BP/PS.02/04/ 
2013 
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4. WAKIL PANITERA 

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

25 Ab Ass, SH*) 
 
 

Wapan PN Sr Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis dengan 
akibat hukum dikurangi 
tunjangan remunerasi selama 
3 bulan sebesar 75% tiap 
bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 8 angka 
2,7 dan 11 jo pasal 3 angka 4,9 dan 
14, pasal 7 ayat 2 huruf b jo SK KMA 
No 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf a angka 2 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 2013, 
Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.529/BP/PS.02/05/ 
2013 
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5. PANITERA MUDA  

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

26 N Ktt Km, SH*) 
 

Panmud Perdata PN Gr Hukuman disiplin berupa 
pembebasan dari jabatan 
Panmud Perdat PN Gr dan 
dimutasikan ke PN Krgs 
dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100 % tiap bulan 
 
 
 
Diubah Menjadi 
Pembebasan dari jabatan 
sebagai Panitera Muda 
Perdata PN Gr, dimutasikan 
menjadi Panitera Pengganti 
pada PN Klg dengan akibat 
hukum dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100 % tiap bulan  

PP no 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 4 
jo SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 
pasal 21 ayat 1 huruf c angka 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Disposisi KMA tgl 6 Maret 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 7 Maret 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 19 Maret  2013 
No.300/BP/PS.02/03/ 
2013 
 
Dengan surat 
Disposisi KMA tgl 6 Maret 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 7 Maret 
2013, berkaitan dengan 
Memorandum Tuada Was 
MARI tgl 5 Maret 2013 No. 
KM.Was/10/M/III/2013, 
surat Kabawas MARI ke 
Ditjen Badilum tgl 10 April  
2013 No.373/BP/PS.02/04/ 
2013 

27 Rd Rch H*) 
 
 

Panmud Pidana PN Lba Hukuman disiplin berupa 
diberhentikan dari jabatan 
sebagai Panmud Pidana pada 
PN Lba dan dimutasikan 
tanpa jabatan ke PN Bj 
dengan akibat hukum 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka 
4 dan 6, pasal 7 ayat 4 huruf c jo PP 
no 45 tahun 1990 tentang 
perubahan atas PP No 10 tahun 
1983 pasal 14 jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 2013, 
Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
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dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100% tiap bulan  

1 huruf c angka 2 rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.520/BP/PS.02/05/ 
2013 

28 Jh Rw R, SH*) 
 
  

Panmud Perdata PN Lba Hukuman disiplin berupa 
diberhentikan dari jabatan 
sebagai Panmud Perdata 
pada PN Lba dan dimutasikan 
tanpa jabatan ke PN Kb 
dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100% tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka 
4 dan 6, pasal 7 ayat 4 huruf c jo PP 
no 45 tahun 1990 tentang 
perubahan atas PP No 10 tahun 
1983 pasal 14 jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf c angka 2  

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 2013, 
Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 31 Mei  2013 
No.521/BP/PS.02/05/ 
2013 

29 Mh. Ung Kr, SH 
 
 

Panmud Pidana PN Mkr Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis dengan 
akibat hukum dikurangi 
tunjangan remunerasi selama 
6 bulan sebesar 75% tiap 
bulan terhitung bulan Mei 
2013 sampai bulan Oktober 
2013 

PP No 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 2 
huruf c jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf a angka 3 

SK KPN Mkr tgl 28 April 
2013 No. W22-
U1/1344/KP/IV/2013 

30 Ab Ch, SH, MH*) 
 

Panmud Perdata PN Md Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis dengan 
akibat hukum dikurangi 
remunerasi selama 3 bulan 
sebesar 75 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2013 pasal 3 angka 
5 dan angka 9, pasal 7 ayat 2 huruf 
b jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf a angka 2 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.391/BP/PS.02/04/2013 

 



14 
 

6. PEJABAT STRUKTURAL 

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

31 Shld, S.Ag, SH*) 
 
 

Kasubbag Kepegawaian 
PTA Plg 

Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan pangkat 
selama 1 tahun dengan akibat 
hukum dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 90 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka 
16 dan pasal 4 angka 9, pasal 7 ayat 
3 huruf b jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat 
1 huruf b angka 3 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilag tgl 12 April  2013 
No.396/BP/PS.02/04/ 
2013  

32 Wry 
 
 

Kasubbag Keuangan PN 
Mg 

Hukuman disiplin berupa 
memberhentikan tidak 
dengan hormat sebagai PNS 

PP No 32 tahun 1979 pasal 8 SK Sekretaris MARI tgl 11 
April 2013 
No.016/SEK/HD.03.1/IV/ 
2013 
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7. PANITERA PENGGANTI 

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

33 Gnt, SH, MH*) 
 
 

Panitera Pengganti PT Yyk Hukuman disiplin  berupa 
pemberhentian tidak dengan 
hormat sebagai PNS 

PP No 53 tahun 2010 pasal 4 
angka 2, pasal 7 ayat 4 huruf e jo 
surat KPT Yogyakarta tgl 28 
Pebruari 2013 No.W13-
U/366/KP.02.2/II/2013 yang 
bersangkutan telah ditetapkan 
sebagai tersangka 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.392/BP/PS.02/04/ 

34 St Az, S.HI*) 
 

Panitera Pengganti PA Sgt Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan pangkat 
selama 1 tahun dengan akibat 
hukum dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 90% tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 5 dan 7, pasal 7 ayat 3 
huruf b jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf c angka 3 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilag tgl 31 Mei  2013 
No.522/BP/PS.02/05/ 
2013 

35 Sdhn, SH*) 
 

Panitera Pengganti PN 
Md 

Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis dengan 
akibat hukum dikurangi 
remunerasi selama 3 bulan 
sebesar 75 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2013 pasal 3 
angka 5 dan angka 9, pasal 7 
ayat 2 huruf b jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf a angka 2 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.391/BP/PS.02/04/ 
2013 
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36 N Sbl, SH*) 
 
  

Panitera Pengganti PN L P Hukuman disiplin berupa 
teguran lisan dengan tanpa 
dipotong remunerasi 

PP N0 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 17 jo pasal 8 angka 14, 
pasal 7 ayat 2 huruf a 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.394/BP/PS.02/04/ 
2013 

Ket :*) Belum ada SK  
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8. S T A F  

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

37 Mzz*) 
 
 

Staf Umum PA Atb hukuman disiplin berupa 
diberhentikan dengan 
hormat sebagai PNS tidak 
atas permintaan sendiri 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 17, pasal 7 ayat 4 huruf d 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 3 Mei 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke 
Sekretaris MARI tgl 6 
Mei  2013 
No.465/BP/PS.02/05/ 
2013 

38 Bkh K*) 
 
 

Staf Umum PT Mkr Hukuman disiplin berupa 
penurunan pangkat 
setingkat lebih rendah 
selam 3 tahun dengan 
akibat hukum dikurangi 
tunjangan khsusus 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100% tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 ayat 
11, pasal 7 ayat 4 huruf a jo SK 
KMA No 071/KMA/SK/V/2008 
pasal 21 ayat 1 huruf c angka 1 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 3 Mei 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke 
Sekretaris MARI tgl 7 
Mei  2013 
No.466/BP/PS.02/05/ 
2013 

39 Srsy 
 

Staf Umum PN Bji Hukuman disiplin berupa 
memberhentikan tidak 
dengan hormat sebagai 
PNS 

PP No 32 tahun 1979 pasal 8 
huruf b  

SK Sekretaris MARI tgl 19 
Pebruari 2013 No. 
005/SEK/HD.03.1/II/20 
13 

40 Abd. Hs A Sln, SH Staf Kepaniteran Perdata 
PN Ms 

Hukuman disiplin berupa 
memberhentikan 
sementara dari jabatan 

Surat perintah penahann 
Dirserse kriminal umum Polda 
Gorontalo tgl 25 Pebruari 2013 

SK Sekretaris MARI tgl 29 
April 2013 
No.017/SEK/HD.03.1/IV/
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Negeri PNS, kepada yang 
bersangkutan diberikan gaji 
pokok sebesar 50% 
terhitung mulai tgl 1 Maret 
2013 dan ditambah dengan 
penghasilan lainnya yang 
sah berdasarkan UU yang 
berlaku 

No.SP.Han/07/II/2013/Ditreskrim
um, dilakukan penahanan karena 
diduga melakukan tindak pidana 
perjudian. 

2013 

41 E Sw 
 

 Hukuman disiplin berupa 
memberhentikan 
sementara sebagai PNS, 
pemberhentian sementara 
terhitung mulai tgl 7 
Desember 2012, kepada 
yang bersangkutan 
diberikan gaji pokok 
sebesar 50% yang diterima 
terakhir ditambah dengan 
penghasilan lainnya yang 
sah berdasarkan UU yang 
berlaku 

Surat perintah penahann 
Kapolres Wonosobo tgl 7 
Desember 2012 
No.SP.Han/103/XII/2012/ 
Reskrim, dilakukan penahanan 
karena diduga keras melakukan 
tindak pidana penipuan 
sebagaimana dimaksud pasal 378 
KUHP 

SK Sekretaris MARI tgl 11 
April 2013 
No.015/SEK/HD.03.1.IV/
2013 

42 Rch Dlt Pr 
 
 

Staf Panmud Pidana PN Tgg Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan gaji 
berkala selama 1 tahun 
dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan khusus 
kinerja sebasar 90% tiap 
bulan selama 1 tahun 

PP No 53 tahun 2010 pasal 1 ayat 
1 dan 3 serta pasal 9 ayat 11 
huruf a jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf b angka 1 

SK KPT Bt tgl 10 April 
2013 No. 
W29.U/23/KPT/SK/KP.06
.01/IV/2013 

43 Iw Kw, ST 
 
 

Staf Panmud Perdata PN 
Tgg 

Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan 
pangkat selama 1 tahun 
dengan akibat hukum 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 4 dan 6 jo SK KMA No. 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf b angka 3 

SK KPT Bt tgl 10 April 
2013 No. 
W29.U/24/KPT/SK/KP.06
.02/IV/2013 
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dikurangi tunjangan khusus 
kinerja sebesar 90% tiap 
bulan selama 1 tahun 

44 Bd Hw 
 
 

Staf Panmud Pidana PN Tgg Hukuman disiplin berupa 
penundaan kenaikan 
pangkat selama 1 tahun 
dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan lhusus 
kinerja sebesar 90% tiap 
bulan selama 1 tahun 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 4 dan 6 jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf b angka 3 

SK KPT Bt tgl 10 April 
2013 No. 
W29.U/25/KPT/SK/KP.06
.02/IV/2013 

45 M Ar Bsy, SH 
 
 
 

Staf Umum/Sekretais Wakil 
Ketua PA Bm 

Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis ke II 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 11 jo pasal 8 angka 9 

SK Ketua PA Bm tgl 1 Mei 
2013 No.W22-
A5/46/KP.02.2/V/SK/201
3 

Ket :*) Belum ada SK 
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9. JURUSITA  

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

46 Ed A*) 
 
 

Jurusita PN Pd Hukuman disiplin berupa 
pembebasan dari jabatan 
jurusita PN Pd dengan akibat 
hukum dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat 
1, pasal 7 ayat 4 huruf c jo SK KMA 
No 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf c 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.389/BP/PS.02/04/ 
2013 

47 Syrl, SH*) 
 
 

Jurusita PA Pri Hukuman disiplin berupa 
dibebaskan dari jabatn 
jurusita PA Pri menjadi staf 
PA Pri dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 1 tahun 
sebesar 100% tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 4,5,6,9 dan 17 jo pasal 4 
angka 11, pasal 7 ayat 4 huruf c jo 
SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 
pasal 21 ayat 1 huruf c angka 2 

Disposisi KMA tgl 27 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 29 Mei 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilag tgl 31 Mei  2013 
No.527/BP/PS.02/05/ 
2013 

48 H. Akh Hm, SH*) 
 
 

Jurusita PN Trg Semula : 
Hukuman disiplin berupa 
penurunan pangkat setingkat 
lebih rendah selama 1 tahu 
Diubah menjadi : 
Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis tanpa 
dipotong tunjangan khusus 
remunerasi 

PP No 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 
2 huruf b 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 3 Mei 2013, 
Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 7 Mei  2013 
No.467/BP/PS.02/05/ 
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2013 

49 Nrd Bk 
 
 

Jurusita Pengganti/Staf 
Kepaniteraan Perdata PN 
Kf 

Hukuman disiplin berupa 
teguran tertulis 

PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat 
6 

SK KPN Kf tgl 15 April 2013 
No. W26-
U8/484/KP.06.10/IV/2013 
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10. JURUSITA PENGGANTI  

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

50 M Gl Ng*) 
 
 

Jurusita Pengganti PA Srn Hukuman disiplin berupa 
pembebasan dari jabatan 
sebagai Jurusita Pengganti 
pada PA Srn dengan akibat 
hukumdikurangi tunjangan 
khusus remunerasi selama 1 
tahun sebesar 100% tiap 
bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 4,5,9,14 dan 17, pasal 7 
ayat 4 huruf c jo SK KMA No 
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 
ayat 1 huruf c 

Disposisi KMA tgl 2 Mei 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 3 Mei 2013, 
Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilag tgl 7 Mei 2013 
No.468/BP/PS.02/05/ 
2013 

51 Mich D Dw H*) 
 
 

Jurusita Pengganti PN Jt 
Ut 

Hukuman disiplin berupa 
pernyataan tidak puas 
dengan akibat hukum 
dikurangi tunjangan 
remunerasi selama 6 bulan 
sebesar 75 % tiap bulan 

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 
angka 5 dan pasal 4 angka 10, 
pasal 7 ayat 2 huruf c jo SK KMA 
NMo 071/KMA/SK/V/2008 pasal 
20 ayat 1 huruf a angka 3 

Disposisi KMA tgl 9 April 
2013 jo Disposisi Tuada 
Was MARI tgl 11 April 
2013, Kabawas MARI 
meneruskan hasil 
pemeriksaan dan 
rekomendasi ke Ditjen 
Badilum tgl 12 April  2013 
No.397/BP/PS.02/04/ 
2013 

 
 
 
 
 
 
 




