MAHKAMAH AGUNG RI
BADAN PENGAWASAN

HUKUMAN DISIPLIN
BULAN MARET 2019
1. HAKIM
HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
{1) 2 3) 4) (5) (6)
1. | ZA SH, MH. Hakim pada Pengadilan | Hukuman  disiplin ~ sedang | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi KMA tgl 15 Maret

Negeri  Blb  (dahulu
Ketua Pengadilan
Negeri Gns)

berupa penundaan kenaikan
gaji berkala selama 1 (satu)
tahun

Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 —
No. 02/SKB/P.KY/IV/2009 Huruf C. angka
24 ayat (1) jo PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IXI2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 6 ayat (2) huruf d dan Pasal 19 ayat
(3) huruf a.

2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 25 Maret
2019 No 43/BP/PS.02/3/2019

2. |RMS, SH., MH.

Hakim pada Pengadilan
Negeri  Lbt (dahulu
Hakim pada Pengadilan
Negeri Mrb)

Hukuman disiplin berat berupa
penurunan  pangkat pada
tingkat yang setingkat lebih
rendah selama 3 (tiga) tahun

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 -
No. 02/SKB/P.KY/IV/2009 Angka 1 poin 2
butir (2), Angka 2 poin 1 butir (2), Angka 2
poin 2 butir (1), Angka 5 poin 1 butir (3),
Angka 5 poin 1 butir (7), Angka 7 poin 3
butir (1) jo PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 5 ayat (3) huruf e, Pasal 6 ayat (2)
huruf ¢, Pasal 6 ayat (3) huruf a, Pasal 9
ayat (4) huruf b, Pasal 9 ayat (5) huruf b,
Pasal 11 ayat (4) huruf ¢

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI meneruskan Keputusan
MKH No. 01/MKH/I/2019 ke
Dirien Badilum tgl 28 Maret
2019 No 46/BP/PS.02/3/2019




2. PANITERA

HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
M @) 3) ) (5) (6)
T. | ¥, 8.H. Panitera Pengadilan | Hukuman  disiplin  ringan | PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 angka 5, dan | Disposisi KMA tgl 15 Maret
Negeri Lbh berupa pernyataan tidak puas | Pasal 7 ayat (2) huruf ¢ 2019 jo Disposisi Tuaka Was
secara tertulis MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 28 Maret
2019 No 52/BP/PS.02/3/2019
2. || B &H: Panitera Pengadilan | Hukuman disiplin berat berupa | PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 angka 3, pasal 4 | Disposisi KMA tgl 15 Maret
Negeri Jpa pembebasan dari jabatan angka 8, dan Pasal 7 ayat (4) huruf ¢ 2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 28 Maret
2019 No 55/BP/PS.02/3/2019




3. PANITERA MUDA

NO

NAMA

JABATAN

HUKUMAN DISIPLIN
YANG DIJATUHKAN

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

)

@

3)

()

®)

(8)

MS, S.H.

Panitera Muda Pidana
Pengadilan Negeri Prg

Hukuman disiplin sedang berupa
Penundaan  kenaikan  gaji
berkala selama 1 (satu) tahun
dengan  akibat  hukumnya
dikurangi tunjangan remunerasi
sebesar 90% (sembilan puluh
persen) tiap bulan selama 12
(dua belas) bulan

PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 6, dan
Pasal 7 ayat (3) huruf a, jo. SK KMA
Nomor: 071/SK/IKMA/V/2008 pasal 21 ayat
(1) huruf b angka 1

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 28 Maret
2019 No 51/BP/PS.02/3/2019

AF,SH.

Panitera Muda Hukum
Pengadilan Negeri Bbu

Hukuman disiplin berat berupa
Pemberhentian dengan hormat
tidak atas permintaan sendiri
sebagai PNS

PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 11, dan
Pasal 7 ayat (4) huruf d

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 28 Maret
2019 No 50/BP/PS.02/3/2019




4. PANITERA PENGGANTI

: HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
(1) (2) @) @ (&) {6)
1. { IR, S.H. Panitera Pengganti pada | Hukuman disiplin berat berupa | PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 11, dan | Disposisi KMA tgl 15 Maret
Pengadilan Negeri Jnp | Pemberhentian dengan hormat | Pasal 7 ayat (4) huruf d 2019 jo Disposisi Tuaka Was
tidak atas permintaan sendiri MARI 18 Maret 2019, Kabawas
sebagai PNS MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke Dirjen Badilum tgl 28 Maret
2019 No 49/BP/PS.02/3/2019




5. PEJABAT STRUKTURAL

HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
(1) ) 3) 4) ) (6)
1. |[MBEN, S.H. Kasubbag Kepegawaian | Hukuman disiplin berat berupa | PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 angka 5, dan | Disposisi KMA tgl 15 Maret
dan Ortala Pengadilan | pemindahan  dalam  rangka | Pasal 7 ayat (4) huruf b 2019 jo Disposisi Tuaka Was
Negeri Lbj penurunan jabatan _setingkat MARI 18 Maret 2019, Kabawas
lebih rendah MARI" meneruskan  hasil

pemeriksaan dan rekomendasi
ke  Sekretaris  Mahkamah
Agung Rl tgl 28 Maret 2019 No
48/BP/PS.02/3/2019




6. STAF

NO

NAMA

JABATAN

HUKUMAN DISIPLIN
YANG DIJATUHKAN

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

()

(2)

@)

@

()

)

HFAD, S.H, MH.

Staf pada Pengadilan
Negeri Md!

Hukuman disiplin berat berupa
Pemberhentian dengan hormat
tidak atas permintaan sendiri
sebagai PNS

PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 11, dan
Pasal 7 ayat (4) huruf d

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke  Sekretaris  Mahkamah
Agung RI tgl 28 Maret 2019 No
54/BP/PS.02/3/2019

F EA, S.Kom.

Staf pada Pengadilan
Tinggi Tik

Hukuman disiplin sedang berupa
Penundaan kenaikan pangkat
selama 1 (satu) tahun dengan
akibat  hukumnya  dikurangi
tunjangan remunerasi sebesar
90% (sembilan puluh persen)
tiap bulan selama 12 (dua belas)
bulan

PP 563 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 5, dan
Pasal 7 ayat (3) huruf b, jo. SK KMA
Nomor: 071/SK/KMA/V/2008 pasal 21 ayat
(1) huruf b angka 3

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke  Sekretaris  Mahkamah
Agung Rl tgl 28 Maret 2019 No
47/BP/PS.02/3/2019

AJ,SH.

Staf pada Pengadilan
Tinggi Tata Usaha
Negara Sby

Hukuman disiplin berat berupa
Pemberhentian dengan hormat
tidak atas permintaan sendiri
sebagai PNS

PP 53 Tahun 2010 Pasal 3 Angka 11, dan
Pasal 7 ayat (4) huruf d

Disposisi KMA tgl 15 Maret
2019 jo Disposisi Tuaka Was
MARI 18 Maret 2019, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan rekomendasi
ke  Sekretaris  Mahkamah
Agung RI tgl 28 Maret 2019 No
53/BP/PS.02/3/2019




STATISTIK HUKUMAN DISIPLIN YANG DIJATUHKAN BADAN PENGAWASAN MAHKAMAH AGUNG RI

BULAN MARET 2019

Hukuman Disiplin Yang Dijatuhkan
No. Jabatan Jumlah
Berat Sedang Ringan

1. | Hakim 1 1 - 2
2, Panitera 1 1
g Sekretaris -
4, Panitera Muda 1 1 - 2
5. Panitera Pengganti 1 - - 1
6. Jurusita - - 5 .
7. | Jurusita Pengganti - - - .
8. Pejabat Struktural 1 - - 1
9. | Staf 2 1 - 3

Jumlah 11

AKARTA, 1 APRIL 2019
KERALABADAN PENGAWASAN
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STATISTIK HUKUMAN DISIPLIN YANG DIJATUHKAN BADAN PENGAWASAN MAHKAMAH AGUNG RI
PERIODE BULAN JANUARI S.D. MARET 2019

Hukuman Disiplin Yang Dijatuhkan
No. Jabatan Jumlah
Berat Sedang Ringan

1. | Hakim 6 1 8 15
2 Panitera 1 - 4 5
3. Sekretaris - - - -
4, Panitera Muda 1 1 1 3
5. | Panitera Pengganti 5 - - 9
6. Jurusita - -
7. Jurusita Pengganti - - 1 1
8. Pejabat Struktural 2 - - 2
9. | Staf 6 1 - 7

Jumlah 38

JAKARTA, 1 APRIL 2019
KEZATIBADAN PENGAWASAN
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